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 АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДЕБЁССКИЙ РАЙОН» УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

УДМУРТ ЭЛЬКУНЫСЬ «ДЭБЕС ЁРОС» ИНТЫЫСЬ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   от 20 ноября 2013 года                                                                             №  242
с. Дебёсы

	Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Администрации МО «Дебесский район», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


	(В редакции постановлений Администрации района от 06.11.2014 № 200, 21.07.2015 № 132, 30.12.2016 № 535, 09.02.2018 № 37, 02.04.2018 № 80, 27.12.2018 № 367, 29.12.2018 № 381, 05.02.2019 № 22, 15.02.2019 № 34, 25.03.2019 № 88)


В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 года № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом муниципального образования «Дебесский район»,  Администрация   ПОСТАНОВЛЯЕТ:     

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы Администрации муниципального образования «Дебесский район», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, предусмотренную пунктом 1 настоящего постановления, в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:

а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании «Дебесский район», которое дается в порядке, установленном распоряжением Администрации муниципального образования «Дебесский район» от 25 марта 2019 года № 140;
б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом "а" настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

3. Отделу кадровой и правовой работы Аппарата Главы МО «Дебесский район», Совета депутатов МО «Дебесский район», Администрации МО «Дебесский район» 
а) обеспечить в 5-дневный срок внесение изменений в перечень, предусмотренный пунктом 1 настоящего постановления в случае изменений штатного расписания, а также в части наименований структурных подразделений Администрации МО «Дебесский район»;
б) в срок до 10.12.2013 года обеспечить ознакомление с данным постановлением граждан, замещающих должности, предусмотренные пунктом 1 настоящего постановления.
4. Считать утратившими силу:

а) постановление Администрации муниципального образования «Дебесский район» от 29.09.2010 года № 517 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Администрации МО «Дебесский район», замещение которых обязывает граждан после увольнения в течение 2-х лет при заключении трудовых договоров сообщать работодателям сведения о последнем месте работы»;

б) постановление Администрации муниципального образования «Дебесский район» от 29.03.2011 года № 79 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Администрации МО «Дебесский район», замещение которых связано с коррупционными рисками».  

Глава Администрации                                      
                  В.А. Черных 


                                                                                                                                      УТВЕРЖДЕН










постановлением Администрации

            МО «Дебесский район»

      от 20 ноября 2013 г.  №  242 

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы Администрации муниципального образования «Дебесский район», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей 

(в новой редакции)

	№ п/п
	Наименование должности
	Подпись 

	1.
	Первый заместитель главы Администрации района – заместитель главы Администрации района по социальной политике
	

	2.
	Заместитель главы Администрации района по строительству и ЖКХ – начальник отдела по строительству и ЖКХ
	

	3.
	Заместитель главы Администрации района по экономике и финансам – начальник управления финансов
	

	4.
	Руководитель Аппарата Главы муниципального образования, районного Совета депутатов и Администрации района
	

	Управление культуры и туризма

	5.
	Начальник управления культуры и туризма
	

	Управление образования

	6.
	Начальник управления образования
	

	7.
	Заместитель начальника управления образования – начальник сектора учебно-воспитательной работы 
	

	8.
	Главный специалист-эксперт управления образования
	

	9.
	Ведущий специалист-эксперт управления образования
	

	Управление финансов

	10.
	Заместитель начальника управления – начальник бюджетного отдела
	

	11.
	Начальник сектора бухгалтерского учета и отчетности
	

	12.
	Начальник сектора казначейского исполнения бюджета
	

	Управление сельского хозяйства

	13.
	Начальник управления сельского хозяйства
	

	14.
	Начальник производственного отдела
	

	15.
	Начальник планово-учетного отдела 
	

	16.
	Главный специалист-эксперт – главный бухгалтер планово-учетного отдела
	

	17.
	Ведущий специалист-эксперт планово-учетного отдела
	

	Управление экономики

	18.
	Начальник управления экономики
	

	Сектор информатизации, экономики и муниципального заказа Управления экономики

	19
	Начальник сектора
	

	20.
	Главный специалист-эксперт 
	

	Сектор контрольно-ревизионной работы Управления экономики

	21.
	Начальник сектора
	

	Отдел по строительству и ЖКХ

	22.
	Главный специалист-эксперт
	

	23.
	Главный специалист-эксперт
	

	24.
	Ведущий специалист-эксперт
	

	25.
	Ведущий специалист-эксперт – муниципальный жилищный инспектор
	

	26.
	Старший специалист
	

	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям

	27.
	Начальник отдела
	

	28.
	Главный специалист-эксперт
	

	29.
	Ведущий специалист-эксперт
	

	30.
	Ведущий специалист-эксперт
	

	Отдел по делам семьи, материнства и детства

	31.
	Начальник отдела
	

	32.
	Ведущий специалист-эксперт по учету многодетных семей
	

	33.
	Ведущий специалист-эксперт
	

	34.
	Ведущий специалист-эксперт
	

	Отдел записи актов гражданского состояния

	35.
	Начальник отдела
	

	36.
	Ведущий специалист-эксперт
	

	Отдел по делам архивов

	37.
	Начальник отдела
	

	38.
	Специалист-эксперт
	

	Отдел по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и мобилизационной работе

	39.
	Начальник отдела
	

	40.
	Главный специалист-эксперт
	

	Отдел кадровой и правовой работы 

	41.
	Начальник отдела 
	

	42.
	Консультант
	

	43.
	Главный специалист-эксперт по кадрам 
	

	44.
	Главный специалист-эксперт – юрисконсульт 
	

	Отдел документационного обеспечения, организации работы Совета депутатов и взаимодействия с сельскими поселениями 

	45.
	Начальник отдела 
	

	Отдел учета и отчетности

	46.
	Начальник отдела – главный бухгалтер
	

	47.
	Главный специалист-эксперт – заместитель главного бухгалтера
	

	Сектор по молодежной политике

	48.
	Начальник сектора
	

	Сектор по физической культуре и спорту

	49.
	Начальник сектора
	

	Комиссия по делам несовершеннолетних

	50.
	Ведущий специалист-эксперт - ответственный секретарь комиссии
	



